
Pacte Loi d’orientation & d’avenir agricoles

GT1 : FORMATION
Atelier de concertation du 3 avril 2023

Animatrices : Amandine MURET-BEGUIN & Sophie CUYPERS



BIENVENUE
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ORGANISATION DE L’ATELIER
Déroulé et règles de fonctionnement



Rappel des règles de fonctionnement
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Déroulé de l’atelier 2

 Retour sur le 1er atelier

 Exposition des propositions synthétisées à partir de l’atelier 1

 Clôture
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DES QUESTIONS ?

Veuillez vous présenter lors de la prise de parole (Nom, Prénom, 
fonction et organisme)



Insérer une photo de votre choix sur ce cadre gris en respectant les dimensions

Retour sur l’atelier 1



Participants au GT1 atelier n°1 (22 pers.)
 CUYPERS Sophie, animatrice de l’atelier
 MURET BEGUIN Amandine, animatrice de l’atelier
 BORDET Chloé, REGION IDF
 BORTZMEYER Alice, CHAMP DES POSSIBLES
 GUYON Gérard, UNION NATIONALE DES MAISONS FAMILIALES
 HEMERY Emmanuel, DRIAAF
 LACROUTE Valérie, REGION IDF
 LAURO Sylvain, OCAPIAT
 MISGUICH Fabienne, ECOLE SUPERIEURE DES AGRICULTURES (ESA)
 MOTHERON David, CREDIT AGRICOLE IDF
 PINAULT Claire, SNETAP FSU
 REBEYROTTE Bénédicte, GAB IDF
 REGIMBART Philippe, CCI
 RICHARD Anne, DRIAAF
 RIGNY Marina, VIVEA
 ROGER-ESTRADE Jean, AGROPARISTECH
 SIMONY Pauline, JA 77
 SIX Anna, TERRE DE LIENS IDF
 STEY Laurence, APECITA
 MONTAIGNE Léonore, CARIDF - équipe opérationnelle 
 QUENTIN Blandine, CARIDF - équipe opérationnelle
 KHENAFOU Fatna, CARIDF - équipe opérationnelle 
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Rappel du déroulé de l’atelier 1
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1. Prise en compte des contributions reçues avant et après le 1er mars

2. Etat des lieux de l’orientation et de la formation
 De l’enseignement agricole par la DRIAAF
 Des chefs d’exploitations agricoles par VIVEA Ile-de-France
 Des salariés agricoles par OCAPIAT Ile-de-France

3. Echanges sur les contributions autour de 4 thématiques
 Financement et attractivité des métiers agricoles
 Promotion et communication
 Adaptation des offres de formation aux exigences et aux besoins
 Coordination des acteurs de l’orientation, de l’enseignement et de la

formation continue

4. clôture de l’atelier



Prises de parole lors de l’atelier 1 : Financement et 
attractivité des métiers agricoles (Partie 1)

 Vocations et Emergence:

- Echanges sur l’importe de susciter les vocations, accompagner les projets d’émergences : 
consensus sur la nécessité d’accompagner l’émergence 

- Echanges sur l’attractivité comme levier également pour la fidélisation 

- Echanges sur le financement des porteurs de projets, financements des formation à l’émergence

- Echanges sur le fait qu’avec le retrait de VIVEA, les porteurs de projets ne sont plus financés, sauf
si la formation est certifiante (CPF) ou par pôle emploi.

- Echange sur la reconnaissance institutionnelle de l’installation dans cette phase d’émergence de
projet, comme une étape nécessaire au parcours d’installation , discuté également en GT2

 Maître Exploitant:

- Echanges sur les maîtres exploitants, qui accueillent et forment des apprentis et difficile de garder 
les jeunes qui s’en vont, une solution de fidélisation des apprentis 

- Aides aux financements ;

- Echange sur le financement pour les établissements publics et également privés

- Echanges sur L’ADEMA – Accès des Demandeurs d’Emploi aux Métiers Agricoles (dispositif ayant 
pour principal objectif de faciliter la découverte des métiers de l’agriculture)
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Lien entre les Ministères : 

- Echanges sur la création de lien entre l’enseignement agricole et l’enseignement général 

- Echanges sur l’intégration de la thématique agricole au sein des parcours éducatifs

Metier d’agriculteur :

- Echanges sur les réalités du terrain en tant qu’agriculteur, quand la météo est conciliante, l’importance 
que le projet soit une vocation, de construire un projet viable, vivable. 

Vocation : 

- Echanges sur l’importance d’aller à la rencontre des agriculteurs, du lien entre les exploitants agricoles 
et les publics variés : aller sur le terrain, réaliser des visites en lien avec la souveraineté alimentaire 
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Prises de parole lors de l’atelier 1 : Promotion et 
communication (Partie 2)
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Prises de parole lors de l’atelier 1 : Adaptation des 
offres de formation aux exigences et aux besoins 
(Partie 3)

Enseignements
- Echanges sur le BAC PRO sur 3 ans, auparavant 4 ans, parfois très généraliste et peu de spécialisation
- Echanges sur la VAE/ Bilan de compétence : accompagner et permettre d’accélérer le dispositif, mieux 

accompagner et former les personnes qui accompagnent aux thématiques agricoles

Professionnaliser les apprentis
- Echanges sur la formation des apprentis qui est trop générale, cela engendre un manque de savoir 

faire pour utiliser un tracteur, comprendre les densités des cultures et les fondamentaux techniques en 
agriculture. Manque de professionnalisation de manière générale 

Les incubateurs ou espace test
- Echanges sur l’importance de rémunérer et fidéliser les exploitants agricoles 
- Echanges sur l’accueil des porteurs de projets sur des espaces dédiés
- Echanges sur la possibilité d’accueillir des personnes en cours de BPREA ou en sortie, en reconversion, 

de tester la robustesse de l’activité agricole 
- Echanges sur les co-financements existants dans d’autres régions
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Enseignement
- Echanges sur l’Agence ORIANE de la région IDF : dispositif de la région sur l’orientation, la formation

et l’emploi

- Echanges sur la composition du CPC (commission professionnelle Consultative) concernant la
sélection des modules d’enseignements professionnels mais également les modules généraux :
disensus sur l’écriture des modules d’enseignements professionnels et sur la composition du CPC.

- Echanges sur l’intérêt des jeunes dans leur scolarité sur les thématiques numériques, robotiques,
innovantes

Prises de parole lors de l’atelier 1 : Coordination des 
acteurs de l’orientation, de l’enseignement et de la 
formation continue (Partie 4)



Interventions / remarques ?

Veuillez vous présenter lors de la prise de parole (Nom, Prénom, 
fonction et organisme)
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EXPOSITION DES PROPOSITIONS 
SYNTHÉTISÉES À PARTIR DE L’ATELIER 1



Propositions de mesures

1. Apprentissage : s’assurer qu’un apprenti, une fois formé, reste dans la région.
Eventuellement mettre en place une contractualisation (ex. : engagement des médecins)

2. Salariat : Mettre en place des aides à la création de logements (paiement des loyers pour les
salariés agricoles)

3. Emergence : Accompagner la formation des porteurs de projet avant installation. Ouvrir
davantage le CPF – faire en sorte que les porteurs de projet (+émergence) puissent avoir
leurs formations payées + intégrer le secteur agricole dans les aides à la reconversion mises
en place par pôle emploi (GT2)

4. Incubateurs : Mettre en place des incubateurs / expérimentations dans les lycées agricoles
(commun au GT1 et GT2)

5. Enseignement, revoir les référentiels d’enseignement et s’assurer d’avoir les organismes
connaisseurs.

6. Enseignement, créer des passerelle entre le Ministère e l’éducation nationale et le ministère
de l’agriculture. Mieux sensibiliser le corps enseignant et d’orientation à la dimension agricoles
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Interventions / remarques ?

Veuillez vous présenter lors de la prise de parole (Nom, Prénom, 
fonction et organisme)
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CLOTURE DE L’ATELIER ET REMERCIEMENTS
Atelier de concertation du 3 avril 2023

Animatrices : Amandine MURET-BEGUIN & Sophie CUYPERS
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